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Segon lliurament dels principals temes del programa electoral de
I’Alternativa Baix Gaia-EPM que va ser aprovat en assemblea. Un programa
de govern per a fer-lo possible després de les eleccions del 27 de maig. En

els propers dies seguirem publicant Ia resta del programa

SEGURETAT CIUTADANA

Assolir una Altafulla més segura mitjancant la base de la cohesié i la prevencié
amb una ciutadania compromesa en fer poble. La politica de seguretat entesa
com a questié ciutadana, de consens i fora del debat partidista per sotmetre’s
als interessos col-lectius

Les bases principals de la politica de seguretat a Altafulla passen per:

-La prevencio i proximitat com a criteris per a I’actuacié policial, preveient
possibles perills i mantenint un contacte estret i huma amb la ciutadania per
augmentar la percepcio de seguretat.

-La Llei del sistema de policia a Catalunya delimitara el nivell de responsabilitat
de cada administracio, definir I'articulacié competencial i organitzativa de les
policies locals i del cos de Mossos d’Esquadra.

-Potenciar la junta local de seguretat presidida per I’alcalde, com a organ de
coordinacié i prevencio, i els consells de seguretat com a forums de participa-
cio i debat en relacio amb les politiques publiques

de seguretat.

-Incorporar les politiques de seguretat a les ac-
tuacions de suport als barris.

-Prioritzar la lluita contra la violéncia de génere

-Considerar com a prioritat la confeccié d’un
pla de proteccié civil especific per cada tipus
d’emergéncies i I’habilitacioé del 112 com a cen-
tre unificat d’emergéncies

de tots

-Millorar els recursos destinats als bombers i a
la prevencié d’incendis

L'actuacié del cos de policia local d’Altafulla ha
prioritzar la figura de policia de proximitat, incre-
mentant els contactes amb el teixit associatiu.
La seva modernitzacié tecnologica i la millora de
les condicions de treball. Elaboracié d’una carta
de serveis de la policia i la creacié d’un comité
d’ética que com a principal missié promogui les
bones practiques en la prestacié del servei.

Aspectes de seguretat també per sensibilitzar, vi-
gilar i controlar les responsabilitats d’empreses
que no garanteixin la seguretat i la salut dels
seus treballadors. També de vigilancia contra les
infraccions al medi ambient, el patrimoni i el pai-
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Volem fer de I’Agenda 21 el nostre instrument per a minimitzar I'impacte lumi-
nic, sonor i de I’atmosfera i protegir el nostre paisatge de depredacions. Esten-
dre I'is d’energies renovables i adoptar les mesures necessaries per planificar
accions per poder fer front al canvi climatic al nostre municipi.

Residus

Cal una gesti6 eficient i la revaloritzacié dels residus urbans, optimitzant els
sistemes de recollida amb les necessitats reals del veinat, un pla integral i conti-
nuitat de neteja. Fer us de sensors per evitar saturacié dels contenidors, millorar
la seva extensio, neteja, accés, i us de tapes més comodes, personalitzant la
recollida a persones amb mobilitat reduida. Crear un sistema mobil de recollida
i molturacioé de restes vegetals de poda.

Aigua

Racionalitzar el consum sense afectar el benestar amb distribucio de difusors

d’aixetes i cisternes. Campanya sobre sistemes de bon s i aprofitament de

les aigiies de piscines. Impulsar revisio de sistemes de distribucié detectant

fuites més importants. Reutilitzacio d’aigua pluvial
pel rec, dutxes, bany i cabal del Gaia i autoevalua-
ci6 dels consums interns de I’ajuntament, jardins
i infraestructures. Impuls de la xarxa natura 2000
i el pla de conca per recuperar el cabal ecologic
del Gaia.

Contaminacio

Luminica amb adaptacié de I’enllumenat que per-
meti veure els estels de nit, acustica primant el
dret al silenci amb una millora del mapa sonor,
control estricte sobre els principals focus de so-
roll i dotant la policia d’eines per poder corregir
I’excés sonor. Negociar pantalles verdes per mini-
mitzar I'impacte sonor de carreteres i ferrocarril
Paisatge

Fer un cataleg del patrimoni paisatgistic, reforcar
la figura de parc forestal de Sant Antoni i poten-
ciar els espais verds publics

Platja. Estudis per aplicar mesures naturals per
reduir la pérdua de sorra i evitar regeneracions
artificials i escassament persistents. Impulsar la
proteccié i neteja integral de I’area costanera.

Donar suport a la creacié del Parc Natural de les
Terres del Gaia i a les declaracions de Renau, Que-
rol i Vila-rodona a favor de la proteccié de la Conca
del Gaia com un eix viu i vertebrador de la comar-
ca, potenciant la seva funcié de connector biologic

satge

MEDI AMBIENT

Altafulla és un dels pocs pobles de la costa Mediterrania amb totes les carac-
teristiques naturals propies: bosc mediterrani, ecosistemes costaners, paisatge
immillorable i un riu que hem d’aconseguir que arribi a la mar. A més Altafulla
pertany a la Conca del riu Gaia i al Parc Natural de les Terres del Gaia. Per tant
des d’ABG hem de fer tots els esforcos per defensar el territori d’agressions
especulatives.

i paisatgistic

TREBALL i OCUPACIO

Pretenem assolir una societat cohesionada i amb qualitat de vida que compti
amb una economia diversificada i sostenible i que tingui en compte les caracte-
ristiques socials, geografiques i culturals del municipi aixi com el teixit econdmic
ja existent.

Volem fomentar les activitats econdmiques que siguin capaces d’oferir ocupa-
ci6 qualificada a homes i dones de la poblacié i amb especial atencié a la gent

jove.
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Entre les accions a desenvolupar destaca la poten-
ciacio de les activitats economiques que donin va-
lor afegit a Altafulla i que pugui ser incloses dins
una marca “Altafulla”.

Una politica d’incentivacié fiscal i promocional per
a determinades activitats econdmiques que respon-
guin als objectius de “diversificada i sostenible”
(activitats netes, medioambientals, culturals, cap a
turisme de qualitat, etc)

Potenciar el Poligon Industrial per activitats de va-
lor afegit i que ofereixin llocs de feina qualificada
Establiment d’una borsa de treball, aprofitant tam-
bé la web de I’ajuntament, que reculli les ofertes i
demandes de feina al municipi, funcionant com un
observatori local del mercat laboral.

Subscriure convenis amb institucions i entitats su-
pramunicipals per a la formacio i reciclatge dins el
Pla General d’Ocupacié de Catalunya, del FORCEM i
del SOC per a majors de 45 anys.

Estimul d’activitats de I’ambit laboral dedicades al
jovent com orientacid, formacio i insercio laboral
amb un establiment de pla de practiques.

Facilitar serveis que fomentin I’autocupaciéo com
oficina virtual d’empreses o un projecte pilot WIFI

HISENDA

L'objectiu en I’hisenda municipal es poder disposar
d’un marc financer suficient que permeti la prestacio
de serveis a la ciutadania al temps que generi dina-
miques d’equilibri social i mediambiental.

Que permeti planificar I'increment dels serveis que
suposa el creixement de la poblacié. També procurar
que les despeses de personal municipal no supe-
rin els ingressos obtinguts per I'IBI, millorant també
I’eficiencia dels llocs de treball.

La principal mesura és la racionalitzacio de la des-
pesa municipal i I’aplicacio de criteris d’eficiéncia i
transparéncia. Que I’equip de govern vetlli pel com-
pliment dels pressupostos aprovats pel ple evitant
en la mesura del possible que els desviament que
es realitzin no superin el
20 per cent.

Aprofitar els ingressos ac-
tuals en I'lmpost de Cons-
truccions i Obres i el pro-
gressiu augment de I'IBI
per planificar un equilibri
i contencid de la despesa
que permeti la generacié
de recursos per a futu-
res inversions en equipa-
ments i serveis.

Fer que els pressupostos
dels Patronats no inclo- |
guin despeses relaciona- f\ /
des amb personal, evitant *
aixi el distorsionament
de les partides i les sus-
picacies amb el personal
contractat. Una mesura
que pretén millorar la ca-
pacitat, transparéncia i
la gestio dels Patronats
i les persones que hi tre-
ballen.
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Els Patronats han de tenir uns pressupostos des-
tinats a dinamitzar i potenciar les activitats i les
associacions que els integren, tenint en compte la
participacié ciutadana i la liquidacié pressupostaria
que prioritzi el seu Us abans que el seu retorn a la
hisenda local.

Fomentar ingressos extraordinaris basats en ac-
tivitats economiques sostenibles, participar en
el possible en tots els programes de subvencio-
ns d’activitats i serveis. Seguir reclamant el per-
centatge municipal que correspon per facturacio
energetica. Fer les auditories periodiques que es
consideri i prioritzar I’elaboracié i execucio de pres-
supostos participatius. | donar suport a les peticio-
ns de reforma del model del marc d’hisendes locals
per aconseguir millor finangcament estatal i de la Ge-
neralitat per les competéncies assumides pels ajun-
taments. Aixi com donar suport a la reforma dels
tributs que permeti assumir la participacio local en
alguns dels impostos generals.

Apostem també perqué la reforma introdueixi ele-
ments de sostenibilitat de bonificacio en edificis
amb eficiéncia energética i incentius fiscals per
la revitalitzacié6 comercial, el lloguer d’habitatges
buits, la reduccio contaminant dels vehicles i pe-
nalitzi les plusvalues generades per accions espe-
culatives.

COMUNICACIO

Garantir que la ciutadania d’Altafulla estigui informa-
da i tingui accés a la informacié, donar la seva opinié
i expressar qualsevol dubte o consulta. Es a dir que
la ciutadania pugui exercir el dret a ser correctament

L’alcaldable d’ABG amb candidats de Tarragona a la manifestacio unitaria del Primer de Maig
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informada per a poder decidir.

Garantir una politica de comunicacié basada en la
pluralitat, rigorositat i transparéncia de la informacié
generada des del consistori i impulsar uns organis-
mes de comunicacié propers, independents, plurals
i professionals.

Crear la figura d’assessor de comunicacio, trans-
formar el Patronat de Mitjans de Comunicacio en
un organisme més ciutada i professional que su-
pervisi la politica informativa del consistori i els
seus mitjans amb competéncia per proposar el no-
menament o cessament del director dels mitjans
de comunicacio i fer informes vinculants sobre el
contingut.

Garantir la gratuitat del butlleti amb més participa-
cio, introduccié de més publicitat i Us de paper re-
ciclat.

Crear fulls informatius per difondre fets puntuals
d’interés general, incrementar la programacio de la
radio amb una visié6 comarcal amb més presencia
d’espais socials, educatius i de debat politic ga-
rantint la pluralitat i participacio de les entitats i
ciutadania per ajudar també a difondre la radio en
la poblacié.

Participacié en un servei de televisié6 comarcal amb
continguts d’Altafulla, ampliar i dinamitzar la pagina
web, els forums de participacio i millorar I'eficacia
dels cartells informatius

GESTIO | TRANSPARENCIA

Recuperar la credibilitat de I’administracio local amb
el dret de la ciutadania a disposar d’uns gestor que
administrin amb eficacia, agilitat, objectivitat, impar-
cialitat i facilitin I’exercici dels drets i obligacions de
la ciutadania.

Aplicar els principis de I’eficiéncia, eficacia, moder-
nitzacio, proximitat i agilitat en tots els mecanis-
mes administratius des de I’ajuntament. Millorar la
agilitat en la resposta a la ciutadania. Aplicar un
control de la gestiéo amb transparéncia.

Extensio a la unitat familiar de la declaraci6 de bens
de l'equip de govern a
I'inici i final de legislatu-
ra.

Recuperar la imatge de
la figura de l'alcalde
amb més disponibilitat i
accessibilitat horaria a
la ciutadania i potenciar
la delegaciéo de compe-
téncies a la comissio de
govern. Establir balancos
periodics i publics de la
gestio de l'alcalde i de la
[RatySait comissié de govern
Aplicacié d’un codi étic in-
tern d’ABG amb mecanis-
mes que evitin el transfu-
gisme, I'especulacio, que
faci publica els ingressos
i despeses procedents de
I’administracio i el com-
promis a utilitzar els me-
canismes de participacio
democratica per les deci-
sions importants.

A partir del 4 de maig tota la informacio sobre I'adjudicacio d’habitatges protegits
de lloguer per a joves a La Fassina (18 habitatges). La informacio a la nostra web:

www.abg.cat



